
POGODBENO DOGOVORJENI PREJEMKI POSLOVODSTVA – ARHIV (1. 1. 2026) 

Op.: Podatki o izplačilih prejemkov poslovodstvu so razvidni tudi iz letnih poročil družbe, ki so javno objavljeni na spletni strani družbe. 

 

Leto 2025: 

- od 21. 6. do 31. 12. 2025 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi o zaposlitvi 

Rok Marolt, direktor   Osnovno mesečno plačilo: 12.629,72 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko 

znaša največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih plačil v 

poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega mesečnega plačila izplačanega v 

tekočem poslovnem letu oz. trikratnik osnovnega 

mesečnega plačila, če funkcijo opravlja manj kot tri 

mesece.  

V nobenem primeru znesek odpravnine ne sme presegati 

skupnega zneska bruto osnovnih plačil, ki bi šli direktorju do 

konca mandata, če bi mandat redno končal. 

 

- od 1. 1. do 20. 6. 2025* 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi o zaposlitvi 

Srečko Janša, direktor   Osnovno mesečno plačilo: 12.629,72 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko 

znaša največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih plačil v 

poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega mesečnega plačila izplačanega v 

tekočem poslovnem letu oz. trikratnik osnovnega 

mesečnega plačila, če funkcijo opravlja manj kot tri 

mesece.  

V nobenem primeru znesek odpravnine ne sme presegati 

skupnega zneska bruto osnovnih plačil, ki bi šli direktorju do 

konca mandata, če bi mandat redno končal. 

* Prenehanje mandata direktorja Srečka Janše zaradi odstopa 



Leto 2024: 

- od 1. 8. do 31. 12. 2024 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi o zaposlitvi 

Srečko Janša, direktor   Osnovno mesečno plačilo: 11.714,45 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko 

znaša največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih plačil v 

poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega mesečnega plačila izplačanega v 

tekočem poslovnem letu oz. trikratnik osnovnega 

mesečnega plačila, če funkcijo opravlja manj kot tri 

mesece.  

V nobenem primeru znesek odpravnine ne sme presegati 

skupnega zneska bruto osnovnih plačil, ki bi šli direktorju do 

konca mandata, če bi mandat redno končal. 

 

- od 5. 4. do 31. 7. 2024* 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 

Srečko Janša, direktor   Osnovno mesečno plačilo: 11.714,45 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila pod pogojem, da začasno funkcijo direktorja opravlja najmanj 3 

mesece:  spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov izplačanih osnovnih 

plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe po koncu pos lovnega 

leta, izplača pa se le do ene polovice. 

/ 

* prenehanje mandata začasnega direktorja in nastop rednega mandata 

 

- od 1. 1. do 4. 4. 2024** 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 



Rok Marolt, direktor   Osnovno mesečno plačilo: 11.714,45 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 

izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 

mesečnega plačila 

izplačanega v tekočem 

poslovnem letu 

** prenehanja mandata direktorja Roka Marolta zaradi odstopa 

 

Leto 2023: 

- od 23. 3. do 31. 12. 2023* 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 
o zaposlitvi 

Rok Marolt, direktor   Osnovno mesečno plačilo: 11.116,64 EUR bruto plačilo. 
 
Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 
izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 
po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 
mesečnega plačila 
izplačanega v tekočem 
poslovnem letu 

* nastop mandata novega direktorja 

- od 1. 1. do 22. 3. 2023*: 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 

dr. Franc Željko Županič, 

direktor   

Osnovno mesečno plačilo: 11.116,64 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 

izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 

mesečnega plačila 

izplačanega v tekočem 

poslovnem letu 

*iztek mandata direktorja 



Leto 2022: 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 

dr. Franc Željko Županič, 

direktor   

Osnovno mesečno plačilo: 9.306,27 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 

izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 

mesečnega plačila 

izplačanega v tekočem 

poslovnem letu 

 

 

Leto 2021: 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 

dr. Franc Željko Županič, 

direktor   

Osnovno mesečno plačilo: 8.911,70 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 

izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 

mesečnega plačila 

izplačanega v tekočem 

poslovnem letu 

 

 

 

 



Leto 2020: 

- od 1. 7. do 31. 12. 2020* 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 

dr. Franc Željko Županič, 

direktor   

Osnovno mesečno plačilo: 8.718,80 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 

izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 

mesečnega plačila 

izplačanega v tekočem 

poslovnem letu 

* Pogodbeno dogovorjeno začasno znižanje osnovnega plačila zaradi upada letalskega prometa v posledici epidemije COVID-19 in s tem povezanih ukrepov. 

 

- od 1. 4. do 30. 6. 2020* 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 

dr. Franc Željko Županič, 

direktor   

Osnovno mesečno plačilo:  9.231,88 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 

izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 

mesečnega plačila 

izplačanega v tekočem 

poslovnem letu 

* Pogodbeno dogovorjeno začasno znižanje osnovnega plačila zaradi upada letalskega prometa v posledici epidemije COVID-19 in s tem povezanih ukrepov. 

 

 



- od 1. 1. do 31. 3. 2020 

Ime in priimek, funkcija Višina mesečnega prejemka po pogodbi o zaposlitvi Višina odpravnine po pogodbi 

o zaposlitvi 

dr. Franc Željko Županič, 

direktor   

Osnovno mesečno plačilo: 10.257,64 EUR bruto plačilo. 

Spremenljivi del plačila: spremenljivi del prejemka lahko znaša največ 30 odstotkov 

izplačanih osnovnih plačil v poslovnem letu, ki ga s sklepom določi nadzorni svet družbe 

po koncu vsakega poslovnega leta. 

Šestkratnik osnovnega 

mesečnega plačila 

izplačanega v tekočem 

poslovnem letu 

 

 


