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Kontrola zracnega prometa Slovenije, d. 0. 0., Zgornji Brnik 130n, 4210 Brnik -
aerodrom ohjavlja veé prostih delovnih mest:

POMOCNIK DIREKTORJA (M/Z)

Glavne naloge delovnega mesta so:

* nacriovanje, vodenje in nadziranje projektov,

* delovanje v projektih,

» spremljanje uspesnosti projektov,

» |zdelava porogil,

» sopdelovanje pri revizijah, notranjih in zunanjih presojah ter nadzor nad odpravljanjem
pomanjkljivosti in ugotovljenih neskladij v revizijah in presojah,

» oblikovanje strateskih ciljev in koordiniranje njihovega uresniéevanja,

» pripravljanje razvojnih naértov in dokumentov,

* |zvajanje sklepov organov upravljan)a,

* pripravljanje predlogov sklepov za organe upravljanja,

® sopdelovanje z zunanjimi institucijami.

Od kandidatov priCakujemo:

* najmanj (prejsnjo) visokosolsko univerzitetno izobrazbo oz. (zdajSnjo) magistrsko
izobrazbo (druga bolonjska stopnja) tehniéne ali druzboslovne smeri,

* najman| & let delovnih izkusen,
* znanje angleskega jezika,
* nekaznovanost.

Poleq tega se bo od kandidatov pricakovalo posedovanje naslednjih funkcionalnih
Znan) in kompetenc:

* vodstvene sposobnosti,

*» komunikacijske vesfine in sposobnost zagotavljanja pnmemega odnosa do sodelujodih
v delovnih procesih,

» upravljanje z informacijami,

* zmoZnost izvajanja razliénih nalog hkrati, tudi kadar je vsebina razlicna oz. se
dopolnjuje,

* organizacijska kultura glede dokumentacije in dela, naéin dela in organizacija
dokumentacije tako, da je zagotovljen nemoten proces dela, da se delo izvaja v skladu
s predpisi ter da je stalna seznanjenost z aktualno dokumentacijo,

* visoki delovni standardi,

* poznavanje specifike kontrole zraCnega prometa ter dejavnosti letalstva predstavlja
prednost.

Pri izboru primermega kandidata bo delodajalec pozoren predvsem na osvojena
znanja kandidata, njegove dosedanje delovne izkusnje in doseZke, primerne organizacijske,
komunikacijske in vodstvene vescine.

Ponujamo:

* stimulativni sistem place,

* mozZnost dodatnega izobraZzevanja doma in v tujini,
* delo v urejenem in dinamic¢nem okolju,

® priloZnost za osebni in karierni razvoj,

* moZnost hibridnega dela.

Pred podpisom pogodbe o zaposlitvi bo moral izbrani kandidat pridobiti dovoljenje za gibanje
In zadrZzevanje na javnih letali¢ih ter v objektih navigacijskih sluZb zraénega prometa v
skladu z 128. Elenom Zakona o letalstvu (Uradni list RS, 5t 81/10 — uradno precigéeno
besedilo, 46/16, 47/19 in 18/23 — ZDU-10). £ izbranim kandidatom se bo sklenilo delovno
razmerje za nedoloten ¢as s poskusnim delom do 6 mesecev.

Kandidati naj svoje vloge z Zivljenjepisom, dokazilom o izobrazbi ter dokazilom o
nekaznovanosti posljejo najkasneje do 29. 10. 2024 na elektronski naslov:

zaposlitev@sloveniacontrol.si ali postni naslov: Kontrola zratnega prometa Slovenie, d. o.
0., Zgomji Brmik 130n, 4210 Brnik - Aerodrom.




